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CONCELLO DE
SANTIAGO

OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL INNOBOSQUE
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

- N

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMARESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV. PERSOAL
{(MAX, 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION
NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) * PUNTO) * PUNTO) CURRICULUM PUNTOS) TOTAL
1 1,87 2 0,75 5,62 4 9,62
IRIA MARTINEZ AMARELLE
CARLOS PRADO GONZALEZ 0 5,39 0,8 0,75 6,94 5 11,94
MONTSERRAT RIVADAS 1,5 8 2 0,75 12,25 7 19,25
NUNEZ
LORENA ROMERO 2 7,01 0,1 0,75 9,86 4 13,86
SANISIDRO
MARIA JESUS 0 2,56 2 0,75 5,31 2 12,31
SUAREZ FERNANDEZ
JULIO TROITINO DAPENA 1 5,31 2 0,75 9,06 4 13,06
SANTIAGO DE COMPOSTELA, A 29 DE SETEMBRO DE 2022
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OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL INNOBOSQUE
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
SELECCION PRAZA DE TITOR/A
PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMA RESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV. PERSOAL
(MAX. 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION
NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) PUNTO) PUNTO) CURRICULUM PUNTOS) TOTAL
PILAR 1,15 6,76 1,1 0,75 9,76 7 16,76
CASAL GARCIA
MARIA DOLORES CASAS 0,5 8,62 2 0,75 11,87 4,5 16,37
CHEDA
RAQUEL RIVEIRO TOBIO 0 0,05 1,3 0,75 2,10 4,5 6,60
JOSE RAMON RODRIGUEZ 1,5 9 2 0,75 13,25 3 16,25
GARCIA
MA GLORIA ELENA SANDE 0,75 9 2 0,75 12,5 7 19,5
DA COSTA
ANA SERRAMITO 0 1,31 1,4 0,75 3,46 5 8,46
VAZQUEZ
MARGARITA VILELA 2 6,52 2 0,75 11,27 4,5 15,77
RODRIGUEZ

SANTIAGO DE COMPOSTELA, A 28 DE SETEMBRO DE 2022
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OBRADOIRO DE EMPREGO INNOBOSQUE

CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

SELECCION DE MESTRE REPOBOACION FORESTAL TRATAMENTO SELVICOLA

PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMARESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV. PERSOAL
(MAX. 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION
NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) PUNTO) PUNTO) CURRICULUM PUNTOS) TOTAL
RAMON CAAMANO 2 6,9 2 0,75 10,94 4 14,94
VARELA
JUAN CARLOS LLORENTE 1,5 4,72 2 0,75 8,97 3,5 12,47
GARCIA
MAURICIO MARTINEZ 0 6,2 2 0,75 8,95 4 12,95
PEREZ
<\' CARLOS PEREIRA IGLESIAS 1 9 2 0,75 12,75 7 19,75
SANTIAGO DE COMPOSTELA, A 29 DE SETEMBRO DE 2022
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OBRADOIRO DE EMPREGO INNOBOSQUE
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

SELECCION PRAZA DE MESTRE/A DESENVOLVEMENTO DE APLICACIONS CON TECNOLOXIA WEB
PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMARESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV. PERSOAL
(MAX. 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION
. NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) PUNTO) PUNTO) CURRICULUM PUNTOS) TOTAL
: KA TAERCEHER 0 3,5 0,9 0,75 5,15 10,15
\ BLANCO RAMOS 5
; 1 1,53 0,3 0,75 3,05 8,05
MARTIN CASTRO CALVO 5
JORGE GONZALEZ 0,1 3,5 0,4 0,75 4,5 7 11,5
TENREIRO
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CONCELLO DE
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OBRADOIRO DE EMPREGO INNOBOSQUE
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

SELECCION PRAZA DE MESTRE/A DESENVOLVEMENTO DE PRODUTOS AUDIOVISUAIS MULTIMEDIA INTERACTIVOS
PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

,

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMA RESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV. PERSOAL
(MAX. 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION
NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) PUNTO) PUNTO) CURRICULUM PUNTOS) TOTAL
ANTONIO FERNANDEZ a 3,59 0,2 0 3,79 9,79
GONZALEZ 6
SANTIAGO GONDELLE 0 6,6 0,4 0 7 13
LISTE 6

% SANTIAGO DE COMPOSTELA, A 28 DE SETEMBRO DE 2022
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CONCELLO DE
SANTIAGO

OBRADOIRO DE EMPREGO INNOBOSQUE
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

SELECCION PRAZA DE MESTRE FORMACION COMPLEMENTARIA
PUNTUACIONS TOTAIS DEFINITIVAS

EXPERIENCIA
OUTRAS PROFESIONAL CURSOS ENTREVISTA
TITULACIONS | MINIMA RESTO | REALIZADOS GALEGO TOTAL PROV, PERSOAL
(MAX. 2 (MAX. 9 (MAX. 2 (MAX. 1 VALORACION (MAX. 7 PUNTUACION

NOME E APELIDOS PUNTOS) PUNTOS) PUNTO) PUNTO) CURRiCULUM PUNTOS) TOTAL

AGUSTIN MANUEL
ANTELO AMIGO 2 4,19 2 0,75 8,94 5 13,94
PILAR 1,15 6,76 1,1 0,75 9,76 7 16,76

CASAL GARCIA
MARIA DOLORES CASAS 0,5 8,62 2 0,75 11,87 4,5 16,37
CHEDA

MARIA CARMEN 2 5,52 2 0,75 10,27 4 14,27

GONZALEZ LESTON

=~ RAQUEL RIVEIRO TOBIO 0 0,05 1,3 0,75 2,10 4,5 6,6
\ JOSE RAMON I{ODRfGUEZ 1,5 9 2 0,75 13,25 3,5 16,75
GARCIA
MA GLORIA ELENA SANDE 0,75 9 2 0,75 12,5 7 19,5
DA COSTA
MARGARITA VILELA 2 6,52 2 0,75 11,27 4 15,27
RODRIGUEZ

SANTIAGO DE COMPOSTELA, A 28 DE SETEMBRO DE 2022
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